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AGGIORNAMENTI SETTORE CONTRATTUALISTICA PUBBLICA 

ANAC: AGGIORNAMENTO DEL MANUALE SULL’ATTIVITÀ DI 

QUALIFICAZIONE PER L’ESECUZIONE DI LAVORI PUBBLICI DI 

IMPORTO SUPERIORE A 150.000 EURO.  

L’ANAC ha approvato il nuovo Manuale al fine di fornire alle stazioni 

appaltanti e agli operatori economici indicazioni univoche per la 

corretta attestazione dei requisiti degli operatori economici. L’ANAC 

è intervenuta sulla qualificazione delle c.d. reti d’Impresa, 

qualificazione attraverso i trasferimenti aziendali, qualificazione 

tramite avvalimento. 

continua a leggere 

 

NUOVO BOLLETTINO UPI SETTORE APPALTI: LA 

SUDDIVISIONE IN LOTTI 

Il documento fornisce un approfondimento in merito 

all’inquadramento normativo dell’istituto, alle tipologie di lotti, agli 

orientamenti della recente giurisprudenza. 

continua a leggere 

 

IL MIT E IL FOCUS SULLLE DIFFERENZE TRA SUBAPPALTO E 

SUBAFFIDAMENTO 

Con il parere n. 3656 del 2 ottobre 2025, il Ministero delle 

Infrastrutture e dei Trasporti ha fornito un’importante precisazione 

interpretativa in materia di contratti pubblici, affrontando il rapporto 

http://bit.ly/4oqPrFh
https://bit.ly/43jA4WK


tra le soglie quantitative previste dall’art. 119 del Codice e la 

qualificazione giuridica del subappalto. 

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a 

Pi.Co. e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

SUDDIVISIONE IN LOTTI E LIMITI AL PARTENARIATO: LA 

PRONUNCIA DEL CONSIGLIO DI STATO  

Il Consiglio di Stato ha chiarito che in una procedura di gara 

suddivisa in più lotti, in cui si preveda l’esclusione per l’operatore 

economico partecipante a più di un lotto, la mera esistenza di un 

rapporto di partenariato, finalizzato alla partecipazione congiunta a 

future gare o all’eventuale affidamento in subappalto, non determini 

di per sé la perdita dell’autonomia giuridica e imprenditoriale delle 

parti. 

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a 

Pi.Co. e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

 

AGGIORNAMENTI SETTORE INNOVAZIONE E 

DIGITALIZZAZIONE 

CLOUD: TRA LUCI, OMBRE E INCIDENTI VARI   

Lunedì 27 ottobre si è bloccato un servizio AWS negli USA, con 

conseguente blocco delle attività anche in Europa; mercoledì 

29  ottobre fastweb ha subito un blackout di quasi 6 ore, che ha 

coinvolto sia la connettività in fibra ottica che l’infrastruttura mobile, 

bloccando sia Enti Pubblici che privati. 

continua a leggere 

SOVRANITÀ DIGITALE: LA COMMISSIONE EUROPEA 

PRESENTA IL FRAMEWORK DI ASSESSMENT PER IL CLOUD  

Da qualche anno la Commissione Europea sta lavorando su piani di 

sovranità digitale, ovvero su come garantire un processo ordinato di 

"exit strategy" da fornitori e tecnologie extra UE. In questa ottica 

https://bit.ly/3XdaPSe
https://bit.ly/3XdaPSe
https://bit.ly/4onqlXH
https://bit.ly/4onqlXH
https://bit.ly/49Kb1jk


rientra il documento "Cloud Sovereignty Framework – Versione 1.2.1 

(ottobre 2025)", predisposto dalla Direzione Generale per i Servizi 

Digitali della Commissione Europea. 

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a 

Pi.Co. e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

AVVISO CLOUD E PIANI DI MIGRAZIONE: A CHE PUNTO 

SIAMO?  

E’ interessante fare il punto su come procede la migrazione al cloud 

delle Province. L'Avviso prevedeva le seguenti tempistiche: Fase 1 

- massimo 4 mesi per la contrattualizzazione del fornitore;  Fase 2 - 

massimo 5 mesi per la migrazione e attivazione dei servizi. 

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a 

Pi.Co. e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

AGGIORNAMENTI SETTORE EUROPA 

GIOVANI IN VIAGGIO CON DISCOVEREU, APERTA LA NUOVA 

CALL PER I DICIOTTENNI EUROPEI  

È aperta in questi giorni la nuova call DiscoverEU, che offre ai 

giovani europei la possibilità di viaggiare gratuitamente in Europa 

con un pass ferroviario.  L’obiettivo è quello di rafforzare il senso di 

appartenenza all’Europa e di sviluppare competenze utili per il futuro 

dei diciottenni europei. Candidature tra il 30 ottobre 2025 e il 13 

novembre 2025. 

continua a leggere 

PRESENTATO IL NUOVO PACCHETTO 2025 

SULL’ALLARGAMENTO DELL’UE: ENTRARE NELL’UNIONE 

RESTA UNA PRIORITÀ, MA SERVONO RIFORME  

Il 4 novembre 2025 la Commissione europea ha presentato il nuovo 

pacchetto sull’allargamento, confermando che l’ingresso di nuovi 

Stati nell’Unione resta una priorità geopolitica e istituzionale.  Il 

pacchetto 2025 valuta dieci potenziali partner: Montenegro, Serbia, 

http://bit.ly/4oNLtpO
http://bit.ly/4oNLtpO
https://bit.ly/3JPnFDf
https://bit.ly/3JPnFDf
https://bit.ly/4nKwVXp


Albania, Macedonia del Nord, Bosnia-Erzegovina, Kosovo, Ucraina, 

Moldova, Georgia e Turchia. 

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a 

Pi.Co. e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

BILANCIO UE 2028-2034: CDR E PARLAMENTO IN DIFESA DEI 

TERRITORI E DELLA COESIONE  

Il Comitato europeo delle Regioni (CdR) e il Parlamento europeo 

hanno rilanciato in questi giorni il tema del futuro bilancio UE, in vista 

del nuovo Quadro finanziario pluriennale 2028–2034. Il CdR ha 

espresso preoccupazione per una possibile centralizzazione delle 

risorse e ha ribadito l’importanza della coesione territoriale come 

pilastro del progetto europeo.  

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a 

Pi.Co. e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

AGGIORNAMENTI SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE 

INCARICHI DIRIGENZIALI: TRA FIDUCIA POLITICA E MERITO 

PROFESSIONALE, LA CASSAZIONE CHIARISCE I CONFINI  

Due recenti pronunce della Corte di Cassazione offrono nuovi spunti 

di riflessione sul modo in cui gli enti locali devono gestire il 

conferimento degli incarichi dirigenziali, un terreno da sempre 

delicato e soggetto a interpretazioni altalenanti tra logiche fiduciario-

politiche e criteri meritocratici. 

continua a leggere 

 

LA DISCREZIONALITÀ NELL’AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI 

DIRIGENZIALI: LA CASSAZIONE RIDISEGNA I CONFINI TRA 

MERITO, FIDUCIA E TRASPARENZA  

La recente giurisprudenza della Corte di Cassazione torna a fare 

chiarezza su un equilibrio tanto sottile quanto essenziale: quello tra 

https://bit.ly/485ESRd
https://bit.ly/485ESRd
https://bit.ly/43i3lky
https://bit.ly/43i3lky
https://bit.ly/3LoWmjE


il potere discrezionale del vertice politico e il principio di meritocrazia 

che deve ispirare ogni decisione in materia di personale. 

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a 

Pi.Co. e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 
 

FIDUCIA O MERITO? QUAL È IL GIUSTO EQUILIBRIO NEL 

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI?  

Le ultime sentenze della Cassazione riaffermano la discrezionalità 

dell’amministrazione nella scelta dei dirigenti, ma anche l’obbligo di 

motivare in modo trasparente le proprie decisioni. 

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a 

Pi.Co. e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 
 

PROGETTO PROVINCE & COMUNI 

AVVIO DEL PROGETTO DI RICERCA APPLICATA CIVITAS-DT.   

Il progetto CIVITAS-DT si propone di analizzare il rapporto tra 

trasformazione digitale (TD) - introduzione dell'intelligenza artificiale 

e work engagement (WE) del personale delle Province italiane. 

continua a leggere 
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