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AGGIORNAMENTI SETTORE CONTRATTUALISTICA PUBBLICA 

LA CORTE DEI CONTI INTERVIENE SULLE ATTIVITÀ INCENTIVABILI 
EX ART. 45 DEL CODICE 

All’attenzione della Corte la questione se e come devono essere 
erogati gli incentivi ex art. 45 del Codice nei casi in cui la gestione delle 
opere pubbliche coinvolga non solo gli uffici tecnici, ma anche i servizi 
finanziari e amministrativi, chiamati a occuparsi di programmazione 
economica, supporto contabile-fiscale e gestione del fondo 
pluriennale vincolato. 

continua a leggere 

ACCORDO QUADRO E REVOCA DELLA PROPOSTA DI 
AGGIUDICAZIONE: IL TAR CAMPANIA TRA FONDAMENTO 
DELL’ISTITUTO E POTERI DELLE STAZIONI APPALTANTI    

Quando può la stazione appaltante fare “un passo indietro” prima di 
rendere definitiva l’aggiudicazione? E, soprattutto, deve attivare il 
meccanismo dell’autotutela, con la sua motivazione rafforzata e le 
garanzie partecipative, oppure basta un semplice provvedimento di 
ritiro?  

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co. 
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

EQUIPOLLENZA CERTIFICAZIONE PARITÀ DI GENERE: 
ATTRIBUIBILE IL PUNTEGGIO PREMIALE? 

https://bit.ly/4oG8snn
http://bit.ly/4nRf6pD
http://bit.ly/4nRf6pD


Con la sentenza n. 1770 del 28 ottobre il TAR Calabria si è pronunciato 
in ordine alla possibilità per una SA di attribuire un punteggio premiale 
all’operatore che, in luogo della certificazione della parità di genere, 
presenti solo il rapporto biennale sulla situazione del personale 
maschile e femminile. 

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co. 
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

AGGIORNAMENTI SETTORE INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE 

INTELLIGENZA ARTIFICIALE VS MOSTRI ANALOGICI 

Si assiste in questo periodo  ad una contrapposizione tra 
digitalizzazione e ritorno all’analogico. Una norma contenuta 
all’interno della bozza di legge finanziaria 2026 riporta al medioevo 
digitale: la richiesta ai liberi professionisti di raccogliere dalle PA e 
inviare alle PA le certificazioni di regolarità contributiva. 

continua a leggere 

IL SONNO DELLA DIGITALIZZAZIONE GENERA MOSTRI ANALOGICI!  

Il cittadino (libero professionista) deve richiedere alla PA i certificati di 
regolarità e inviarli alla PA per essere pagato! Non è neanche 
contemplato che la PA possa eventualmente richiederli direttamente 
(come accadeva precedentemente). Perché spendere dieci miliardi 
del PNRR in strumenti per poi creare, per legge, processi analogici? 

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co. 
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

PARTE LA NUOVA INDAGINE SULL’ADOZIONE DELL’INTELLIGENZA 
ARTIFICIALE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

AgID ha avviato una nuova indagine sull’adozione e sull’utilizzo dei 
sistemi di Intelligenza Artificiale (IA) nella Pubblica Amministrazione 
(PA), aperta questa volta anche alla PA locale. 

https://bit.ly/4p4MsSM
https://bit.ly/4p4MsSM
https://bit.ly/43uDCpa
https://bit.ly/4ozbIAI
https://bit.ly/4ozbIAI


continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co. 
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

AGGIORNAMENTI SETTORE EUROPA 

NEWS JOURNALISM PARTNERSHIPS: UN BANDO PER COSTRUIRE 
ALLEANZE NEL MONDO DELL’INFORMAZIONE   

La Commissione Europea ha pubblicato il nuovo bando nell’ambito 
del programma Europa Creativa, per rafforzare l’ecosistema del 
giornalismo europeo, migliorare la sostenibilità dei media 
indipendenti e sostenere modelli collaborativi di produzione e 
diffusione delle notizie. Candidature entro il 26 marzo 2026. 

continua a leggere 

I RISULTATI DI CERV 2025: NUMERI, TENDENZE E CONSIGLI   

Il programma continua a essere estremamente competitivo. Nel 
bando Gemellaggi sono arrivati 480 progetti, con un incremento 
significativo rispetto agli anni precedenti. Anche le call più 
impegnative, come CHAR-LITI, hanno visto numeri elevati. 

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co. 
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

COMPROMESSO SUL BILANCIO EU 2028-2034: TERRITORI ANCORA 
IN ALLERTA  

Il 10 novembre 2025 la Presidente della Commissione europea, Ursula 
von der Leyen, ha presentato una risposta politica puntuale sul 
negoziato del nuovo bilancio UE 2028-2034.  

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co. 
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

AGGIORNAMENTI SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE 

LE ELEVATE QUALIFICAZIONI TRA TEORIA E REALTÀ DELLE 
RISORSE  

https://bit.ly/4oHwKgJ
https://bit.ly/4oHwKgJ
https://bit.ly/4oFaXGr
https://bit.ly/4oIKUhA
https://bit.ly/4oIKUhA
https://bit.ly/4hZM1XD
https://bit.ly/4hZM1XD


Dopo la stipula dell’ipotesi del CCNL Funzioni Locali avvenuta in data 
3 novembre scorso, uno dei primi temi da affrontare è quello delle 
Elevate Qualificazioni, che torna al centro della discussione con il 
nuovo articolo 16 dedicato alla retribuzione di posizione e di risultato. 

continua a leggere 

LE ELEVATE QUALIFICAZIONI TRA VALORIZZAZIONE E 
SOSTENIBILITÀ  

L’articolo 16 dell’ipotesi di contratto, dedicato alla retribuzione di 
posizione e di risultato, interviene nuovamente su un impianto che, se 
da un lato mira a valorizzare il ruolo delle professionalità più elevate, 
dall’altro si scontra con i vincoli di bilancio che condizionano 
l’autonomia delle amministrazioni provinciali e comunali. 

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co. 
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

COME FINANZIARE LE NUOVE ELEVATE QUALIFICAZIONI?  

Alla luce delle nuove soglie economiche per le EQ dell’ipotesi di CCNL 
Funzioni Locali, quali strategie stanno adottando le Province per 
garantire la sostenibilità delle nuove retribuzioni di posizione e di 
risultato, considerando i vincoli dell’art. 23, comma 2, del d.lgs. 
75/2017? 

continua a leggere il Forum inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co. 
e clicca su “iscriviti” per rimanere aggiornato 

  

PROGETTO PROVINCE & COMUNI 

AVVIO PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO PER L’EROGAZIONE DI 
SERVIZI PER LA GESTIONE DEL PERSONALE E WEBINAR DI LANCIO 
4 DICEMBRE  

https://bit.ly/4i3CnmS
https://bit.ly/48eMDFm
https://bit.ly/48eMDFm
http://bit.ly/47Vf3Db
http://bit.ly/47Vf3Db


UPI sta avviando un percorso volto al rafforzamento del modello 
organizzativo provinciale e al consolidamento del ruolo delle Province 
nell’erogazione di servizi ai Comuni per la gestione del personale.  

continua a leggere 

LINEE GUIDA PER LO SVILUPPO DEI SERVIZI SUA, SAPE E SIT IN 
SARDEGNA E SICILIA - CALL DI PRESENTAZIONE  1° DICEMBRE  

Si conclusa l’indagine svolta dalla School of Management della LUISS 
per acquisire informazioni sullo stato di avanzamento dei servizi offerti 
dalle Province della Sardegna e dai LCC della Sicilia sui settori Appalti, 
Europa e Innovazione e Digitalizzazione. 

continua a leggere 
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