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AGGIORNAMENTI SETTORE CONTRATTUALISTICA PUBBLICA

PRIMO CORRETTIVO AL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI -
MODIFICHE APPORTATE ALLART. 120 DEL D.LGS. 36/2023 -
VARIANTI

Il 31 dicembre 2024 e entrato in vigore il d.lgs. 209/2024, primo
Correttivo al Codice dei contratti pubblici, al fine di razionalizzarne
Uimpianto normativo generale.

L’intervento normativo ha introdotto una serie di modifiche all’art. 120
del d.lgs. 36/2023, anche tipizzando le varianti, che sono state distinte
dalle altre variazioni esecutive che non richiedono Uapprovazione.

continua a leggere

PUBBLICATE SU PI.CO. LE LINEE GUIDA RELATIVE AL RIBASSO SUI
COSTI DELLA MANODOPERA.

Nel vecchio impianto normativo solo i costi della sicurezza andavano
scorporati dallimporto posto a base di gara e assoggettato al ribasso.

Il nuovo Codice dei contratti pubblici ha operato una netta inversione
di rotta.

Tale nuova disposizione e stata oggetto di plurime interpretazioni
contrastanti.

Le linee guida pubblicate offrono un approfondimento in merito.


https://bit.ly/40RKcUm
http://pi.co/
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CCNL APPLICATO DIVERSO DA QUELLO INDICATO NEI
DOCUMENTI DI GARA: LA VERIFICA DELLA SA IN ORDINE ALLE
TUTELE EQUIPARABILI ALLA LUCE DEL CORRETTIVO E DELLE
ULTIME DELIBERE ANAC

Con un recente parere precontenzioso, delibera n. 14 del 14 gennaio
2025, CANAC ha ribadito che in una procedura di gara [nel caso di
specie avente a oggetto il servizio di vigilanza antincendio per Ueliporto
ospedaliero sopraelevato], il giudizio finale di non equivalenza del
CCNL offerto dall’operatore con il CCNL indicato negli atti di gara, e
rimesso alla discrezionalita della Stazione appaltante ed € sindacabile
dall’Autorita solo per vizi di macroscopica irragionevolezza o illogicita.
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LE MODIFICHE INTRODOTTE DALL’ART. 14 DEL D.LGS. 209/2024
ALL’ART. 41 DEL D.LGS. 36/2023 IN RELAZIONE AGLI INTERVENTI DI
MANUTENZIONE

Il tema trattato concerne Uintroduzione ad opera dell’art. 14 del primo
Correttivo al Codice dei contratti pubblici del comma 5-bis all’art. 42
del d.lgs. 36/2023.

Il comma neo-introdotto ripropone il contenuto del d.l. 32/2019
(sblocca - cantieri), sostituendo, tuttavia, il progetto definitivo con un
progetto di fattibilita tecnico economica semplificato, al fine di snellire
la disciplina relativa agli interventi manutentivi piu semplici.
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AGGIORNAMENTI SETTORE INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE

AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE PER L’INFORMATICA
NELLA PA 2025 - PUBBLICATA SUL BLOG DIPI.CO LA SECONDA
PARTE DELL’ANALISI

E’ disponibile sul Blog di Pi.Co. la seconda parte dell’analisi
dellaggiornamento 2025 del Piano Triennale AGID.Vengono
presentate le componenti tecnologiche del Piano, con Uintroduzione
tra le piattaforme dellIT — Wallet e dei nuovi Strumenti.
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AGGIORNATO IL PIANO TRIENNALE PER L'INFORMATICA NELLA PA:
QUALI SONO LE NOVITA? PARTE 2

Nel Blog viene presentata la struttura della parte 2 del Piano, dedicata
alle componenti tecnologiche. E' presente una breve panoramica
su: Servizi, Piattaforme, Dati e Intelligenza Artificiale, Infrastrutture, Il
Sistema Pubblico di Connettivita (SPC), Sicurezza informatica,
Strumenti.

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.

e clicca sul comando “iscriviti” per rimanere aggiornato

DISCUSSIONE APERTA SUL FORUM: PROVINC - 1A LE ISTITUZIONI
LOCALI NELLERA DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE

In vista del convegno di lunedi 10 febbraio 2025 organizzato
dall'Universita LUMSA, UPI, Dipartimento e AGID, durante il quale si
parlera anche della Piattaforma Pi.Co., € stata aperta sul Forum una
discussione riguardante i seguenti quesiti posti alle Province:

Come possiamo far evolvere la piattaforma Pi.Co., in termini di
argomenti, contenuti, spunti, ma anche corsi specifici?


http://pi.co/
https://bit.ly/3WRf1aR
https://bit.ly/40Gror2
https://bit.ly/40Gror2

Come € possibile migliorare il coinvolgimento degli utenti?
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AGGIORNAMENTI SETTORE EUROPA

LUE LANCIA LA BUSSOLA PER LA COMPETITIVITA: UN PIANO
STRATEGICO PER LA CRESCITA

Il 29 gennaio 2025 la Commissione Europea ha approvato il
documento "A Competitiveness Compass for the EU", una roadmap
ambiziosa per rafforzare la competitivita del’Unione nei prossimi
anni. Presentato al Parlamento Europeo, al Consiglio e agli altri organi
comunitari, il documento delinea un piano d’azione per rilanciare la
crescita economica, 'innovazione e la resilienza industriale.
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UNA BUSSOLA PER LA COMPETITIVITA: LIMPATTO SUGLI ENTI
LOCALI DELLA PRIMA IMPORTANE INIZIATIVA STRATEGICA DELLA
NUOVA COMMISSIONE EUROPEA

Il documento valorizza il ruolo degli Enti Locali nell’attuazione a livello
territoriale delle politiche previste; gli EELL protranno:

e Snellire i processi amministrativi,

e Promuovere l'innovazione,

e (Gestire la transizione ecologica,

e Rafforzare la resilienza economica,

e Migliorare il coordinamento con le istituzioni europee,

continua a leggere il Blog inserendo le credenziali di accesso a Pi.Co.
e clicca sul comando “iscriviti” per rimanere aggiornato



https://bit.ly/3EuhHEO
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IL RUOLO DEGLI ENTI LOCALI NELLE NUOVE STRATEGIE EUROPEE

La "Bussola per la Competitivita Europea" valorizza il ruolo degli Enti
Locali nell'attuazione di misure fondamentali. La Commissione sta
elaborando altre iniziative strategiche, come ad esempio il "Clean
Industrial Deal".

Quali esigenze hanno gli Enti Locali per valorizzare al meglio questi
strumenti europei? Come possono organizzarsi per implementare
efficacemente e trarre beneficio dalle nuove direttive?

Quali informazioni e strumenti sono necessarie per una corretta
attuazione? Esistono buone pratiche gia in uso che possono essere
adottate o adattate?
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PROGETTO PROVINCE E COMUNI

AVVIATA INDAGINE SULLEVOLUZIONE DELLA SITUAZIONE DELLE
PROVINCE NEL SETTORE DELLE POLITICHE DEL PERSONALE.

E’ stata avviata dalla Fondazione Promo.PA dal 21 gennaio u.s. una
attivita di mappatura volta a fornire una fotografia aggiornata del
sistema delle Province in merito al nuovo 4° ambito di intervento: le
Politiche del personale. Il questionario puo essere compilato entro il
21 febbraio p.v.
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